
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

かすみ会 

 

 

働きやすさＰＲ♪ 

明るく 楽しく ほがらかに 
 

当法人は障がいのある方に「一人ひとりの力を発揮して、いきいきと暮らしていただく」という

願いのもと、施設入所支援や生活介護、就労支援、共同生活援助、相談支援を行っています。  

 そして、人を大切に、人の成長とともに伸びていく職場を目指しています。職場の成長ととも

にかすみ会の未来があります。一人ひとりが当事者意識をもち、人として、組織のメンバーとし

て、また専門性において成長していくことが、法人の発展、ひいては地域の未来を創造し、地域

貢献、社会貢献につながると考えています。 

今後も利用者様とのふれあいを通じて、それぞれの個性や特性を知り、楽しみや生きがいに共感

して理解を深めていくことで、信頼関係を築いていきます。 

 

★かすみ会の魅力★ 

 ●教育・研修が充実 

  先輩職員の丁寧なマンツーマン指導で、じっくりと実務を習得できます。 

  また、外部研修や法人研修もあるので、福祉の経験や資格がなくても安心して働ける 

環境です。 
 

●ワークライフバランスを重視 

   残業は少なく、年次有給休暇も取りやすい環境です。新年会など職員同士が 

   交流する機会を大切にしており、チームワークをより深めています！ 

 
 

社会福祉法人 

しゃ 

 

 

  

 



 

《開催日時》 

平日（月曜日～金曜日）＊祝日除く 

10:00～17:00 の間 

（見学会は約 1 時間半程の予定です） 
 
《開催場所》 

社会福祉法人かすみ会 かいぜ寮 

（〒521-1121 彦根市海瀬町 255） 
 

☆ご都合の良い日時にて調整させていただきます。 

☆当日電車でお越しの方は JR 稲枝駅まで送迎 

します。お気軽にお申し出ください。 

☆お友達同士の参加も歓迎します！！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
3.働きながら資格はとれますか？ 
 
 働きながら資格をとっていただけます。スクーリングの為の勤務の配慮や資格の種類によっては 

取得後に資格手当の支給があります。 

 
1.仕事上でのやりがい、喜び、苦労などありますか？ 
 

利用者様それぞれ気持ちの表現の仕方が違うので、対応が難しいこともありますが、それを 

くみ取ってわかりやすい言葉やジェスチャーなどでコミュニケーションをするようにしています。 

そして、支援や介助をした後に利用者様が「ありがとう」と言ってくださることに喜びを感じ 

ます。 

また、利用者様の笑っている時や明るい表情を見た時は、 

「この仕事をやっててよかった。また頑張ろう！」と心も前向きになります。 

 

 
2.仕事で大切にしていることは何ですか？ 
 
 職員同士しっかりコミュニケーションをとることです。小さなことでも相談したり、頼ったり 

頼られたりすることで、悩みや困りごとを一人で抱えこんでしんどくならないようにお互い気を 

付けています。かすみ会は生活支援員以外の職員とも関わりが深くて何でも話しやすい雰囲気が 

あります。 

【お問合せ・お申込先】☆お問合せ・お申込みは平日 9：00～17：00 にお願いします。 

社会福祉法人かすみ会 採用担当：田中・馬場   TEL 0749-43-6111 

施設見学会を開催しています！ 


